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Rambéll har nastan 200 permanenta och tillfalliga kontor i 6ver 20 lander. Som en del av
sitt globaliseringsprogram behéver féretaget en rekryteringsiésning som kan anvandas av
alla afférsenheter sa att rekryteringsprocessen kan effektiviseras samtidigt som prestanda,

effektivitet och kvalitet forbattras.

Bakgrund

En av Rambdlls storsta utmaningar
var att skapa anpassningar

mellan afféarsenheterna under
inforandeprocessen och se till att
alla affarsenheter deltog aktivt.
"Nyckeln till framgang var att skapa
ratt projektteam och blanda in ratt
intressenter i ratt tid", sdger Elmer
Mortenson Head of Group HR

pd Ramball.

Rambdll ar ett ledande ingenjors-,
design- och konsultféretag som
grundades i Danmark 1945,

Ramboll har idag en stark narvaro

i Nordeuropa, Indien, Ryssland och
Mellanéstern och har 8 000 experter
som arbetar i olika projekt éver

hela varlden.

* Tidigare StepStone Solutions

Inspirerande lésningar

For att Oka rekryteringsprocessernas
effektivitet och kvalitet inférde
Rambdll en [&sning for rekrytering
fran Lumesse*. Till en bérjan
introducerades projektet bara i de
nordiska landerna, men utékades
sedan till en global I6sning som
tacker in alla primdra affarsenheter
i Rambdll Group och som finns pa
12 olika sprak. En av de viktigaste
faktorerna i Rambodlls urvalsprocess
var Lumesses expertkunskaper om
inférandet av globala IT-l6sningar.

"Vivalde Lumesse eftersom

de kunde leverera den mest
anvandbara och hallbara I3sningen
som uppfyllde vara krav och var
anvandarbas,”sager Ane-Kathrine
Banke, HR Consultant och Jobsite
Manager pa Rambadll. "Idsningen
frdn Lumesse stédjer Rambdlls
rekryteringsprocess och innebar
att vi kan verka som ett foretag
dver alla vara affarsenheter och
serviceomraden”, fortsatter hon.
Och i en kommentar till det ndra
samarbetet som utvecklats mellan
de tva féretagen, sdger hon:

"Vi ser pa samarbetet med
Lumesse som ett dkta partnerskap.”

Den webbaserade I&sningen fran
Lumesse har integrerats med alla
Rambdlls interna och externa
webbplatser. Potentiella kandidater
far enkelt en global versikt éver
alla lediga tjénster hos Rambdll
och det gar att registrera cv:n och
ansdkningar online. Losningen

gav ocksa foretaget flexibilitet att
anpassa delar av jobbsektionen sd
att den reflekterade Rambdll sjdlva.

Rambdll har ytterligare forstarkt
rekryteringsprocessen genom ett
ndra samarbete mellan HR, IT och
Communications genom att:

* Ta fram en enda publikationskanal
for foretaget dar lediga tjanster
kan publiceras i atta olika
kategorier (sju tjansteomraden
och administration/support)

° Rationalisera och anpassa
den administrativa delen av
rekryteringsprocesserna

* Skapa tillgang till en global
databas med cv:n fran
kvalificerade kandidater
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Resultat

Rambdéll kunde med I6sningen

fran Lumesse publicera alla lediga
tjdnster bade pa sin egen webbplats

och pa externa jobbportaler.
Ramboll anvander sitt intranat
som en publikationskanal och
har kan féretagets anstallda fa

en oversikt dver karriarmojligheter

i hela verksamheten.

Enligt EImer Mortensen: "Det ar

viktigt for ett féoretag som Rambdll

att bara ha en enda uppsattning
av effektiva, professionella
rekryteringsprocesser.” Om

I6sningen fran Lumesse s&ger han:
"Den har globala I6sningen matchar

vara behov perfekt."

Enligt Ane-Kathrine Bankes
uppmuntrar |8sningen ratt

kandidater att soka lediga tjanster

pd Rambdll. "Funktionaliteten pa

jobbsajten gér att bade potentiella

och befintliga medarbetare

uppfattar oss som en professionell

arbetsgivare”, sdger hon.
"Det starker vart employer
brand och i och med det var
férmaga att attrahera och
behalla bra kandidater."

Det ar viktigt for ett foretag som Ramboll att bara
ha en enda uppsattning effektiva, professionella
rekryteringsprocesser. Den har globala losningen
matchar vara behov perfekt.

Ramboll

Med Lumesses [6sning har Rambdlls
HR-avdelning visat sig ledande inom

inforandet av anpassade globala
processer och global styrning
och bidrar aktivt till foretagets
framgéngar. "Lésningen som vi
har infért skapar mervarde at
alla affarsenheter i foretaget och
HR:s bidrag till affarsresultatet
blir tydligare fér alla pa Rambéll”,
forklarar Ane-Kathrine Banke.
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Kort beskrivning

Lésning: Rekryteringsstod

Bransch: Ingenjors-, design- och konsultverksamhet

Land: Over hela vérlden
Anstallda: 8 000

Eftersom Rambdll &r ett globalt
foretag behdvs konsekventa
processer for att forbattra
professionaliteten, effektiviteten och
kvaliteten pa rekryteringsarbetet

i flera av affdrsenheterna.

Rambdlls HR-avdelning valde
Lumesse som leverantdr av
en global webbaserad I6sning
for rekryteringsstod.

4

Lumesse

inspiring talent management

Rambdlls affarsenheter far ett
gemensamt system helt integrerat
med féretagets webbplatser

och intranat.

Lésningen fran Lumesse starker
Rambdlls employer brand. Med en
enda global rekryteringsplattform
och kommunikation av hogsta
kvalitet forbattras den allmédnna
kandidatupplevelsen.

Om Lumesse

Lumesse &r det enda globala féretaget som far I6sningar fér talent management att fungera pa
lokal niva. Vi hjélper kunder runt om i varlden att inféra framgangsrika lokala strategier fér talent
management som hittar, hanterar och utvecklar ratt ménniskor, pa réatt plats, i ratt tid. Tack vare
var multikulturella bakgrund och narvaro vet vi hur man levererar talanglésningar som fungerar
som vara kunder arbetar, bade pa individuell niva och i grupp, fér det finns inte tva likadana
personer, féretag eller kulturer. Vi ser olikheterna som tillgangar, inte som hinder.

1700 kunder i éver 70 lander samarbetar med oss for att de inser att engagemang, nyskapande
och varde bara kommer fran méanniskor. Vi hjélper vara kunder att nd och inspirera potentialen
bland sina befintliga medarbetare. Vara integrerade I16sningar for talent management &r
heltdckande, intuitiva, sékra och kan anvandas dver hela vérlden tack vare att de finns pa

50 olika sprak.

Lumesse har kontor och partners i mer dn 40 lander som tacker EMEA, Amerika och Asien-
Stillahavsomradet. Hitta ditt ndrmsta kontor och prata med ndgon som pratar ditt sprak, besok:

www.lumesse.se/kontakta-oss

© Lumesse AS Alla rattigheter &r reserverade. Om det inte uttryckligen tilldts av Lumesse AS eller upphovsréttslagen, far ingen
del av denna publikation aterges, lagras i ett system eller éverféras i ndgon form eller pa ndgot sétt, elektroniskt eller mekaniskt,
inklusive fotokopiering, inspelning eller pa annat satt.



